Załącznik nr 1 do Umowy nr …………….


ZAKRES CZYNNOŚCI 

 DIAGNOSTY LABORATORYJNEGO
1.  Do szczegółowego zakresu czynności diagnosty laboratoryjnego należy:
1. Wykonywanie badań laboratoryjnych w medycznym laboratorium diagnostycznym;
2. Wykonywanie badań w zakresie przewidzianym dla Pracowni Serologii; transfuzjologicznej, wydawanie preparatów krwi jej składników na oddziały szpitalne.
3. Autoryzacja wyników badań;
4. Konsultacje z lekarzami w zakresie doboru badań oraz ich interpretacji;
5. Przygotowanie materiałów do sprawozdań, opracowań statystycznych i ocen dotyczących Pracowni;
6. Odpowiednia identyfikacja materiału, jego rejestracja w systemie informatycznym Pracowni;
7. Techniczne przygotowywanie materiału do badań;
8. Prowadzenie dokumentacji wykonanych badań oraz walidacji / kalibracji oraz kontroli wewnątrzlaboratoryjnej w Pracowni;
9. Przygotowanie odczynników i zestawów pomocniczych w Pracowni;
10. Zapoznawanie się z nowymi metodami badawczymi i wprowadzanie ich po uzgodnieniu z kierownikiem;
11. Zgłaszanie kierownikowi Zakładu wątpliwości zapytań, co do wyników, sposobu pobrania materiału, niezgodności w skierowaniach, awarii aparatury, itp.
12. Zgłaszanie potrzeb materiałowych (odczynniki, sprzęt jednorazowego użytku, itp.) niezbędnych w działalności Pracowni do kierownika Zakładu;
15. Niezwłoczne powiadomienie Kierownika o wypadku popełnienia błędu przy wykonywaniu badania;
16. Dbanie o czystość i bezawaryjność sprzętu w Pracowni przez stosowanie odpowiednich czynności konserwacyjnych;
17. Gromadzenie, porządkowanie i przechowywanie obowiązującej dokumentacji.
18. Przestrzeganie zasad współżycia społecznego, noszenia w godzinach pracy ubioru służbowego, dbałość o wygląd zewnętrzny i estetykę miejsca pracy;
19. Systematyczne doskonalenie kwalifikacji zawodowych (samokształcenie, szkolenia wewnątrzzakładowe i zewnętrzne);
20. Znajomość i respektowanie „Karty praw i obowiązków pacjenta”;
21. Wykonywanie innych poleceń swoich przełożonych nie objętych niniejszym zakresem, 
a nie wykraczających poza zakres kompetencji.
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